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BUPATI ROKAN HULU,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 4 Peraturan
Daerah Kabupaten Rokan Hulu Nomor 5 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah,
perlu menctapkan Peraturan Bupati Rokan Hulu tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi,
serta Tata Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Rokan Hulu.

Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
1999 tentang Pembentukan Kabupaten Pelalawan,
Kabupaten Rokan  Hulu, Kabupaten Rokan Hilir,
Kabupaten  Siak, Kabupaten Karimun, Kabupaten
Natuna, Kabupaten Kuantan Singingi dan Kota Batam
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 34 Tahun
2008 tentang Perubahan Ketiga Atas Undang - Undang
Republik| Indonesia Nomor 53 Tahun 1999 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 107,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4880);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 82 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234);

Undang + Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun
2014 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun
2014 tentang  Pemerintahan Dacrah (Lembaran Negara
Republik| Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan



Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-undang Nomor 23 tahun
2014 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran  Negara Republik
Indoncesia Nomor 5679);

5. Peraturan Pcmerintah Republik Indonesia Nomor 18
Tahun 2016 (entang Perangkat Dacrah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik- indonesia Nomor 5887);

6. Keputusan Menteri Dalam  Negeri Republik Indoncsia
Nomor 131.14-3458 Tahun 2016 tentang Pengangkatan
Wakil Bupati Rokan Hulu Propinsi Riau;

7. Peraturan Daerah Kabupaten Rokan Hulu Nomor 5

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Rokan Hulu.

MEMUTUSKAN :

Menctapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN

ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupali ini yang dimaksud dengan :

1.
2.
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Dacrah adalah Kabupaten Rokan Hulu;

Pemerintah Dacrah adalah Kepala Dacrah scbagai unsur penyelenggara
Pcmerintahan  Dacrah  yang  memimpin pelaksanaan  Urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan Dacrah otonom;

Bupati adalah Bupati Rokan Hulu;

Wakil Bupati adalah Wakil Bupati Rokan Hulu; :

Pcrangkat Daerah Kabupaten adalah unsur pembantu Bupati dan
Dewan Perwakilan Rakyat Dacrah Kabupaten dalam penyelenggaraan
urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah Kabupaten;
Sckretaris Dacrah adalah Sckretaris Dacrah Kabupaten Rokan Hulu;
Dinas Dacrah adalah unsur pclaksana otonomi daerah  Pemerintah
Kabupatcen Rokan Hulu;

Dinas Pekcrjaan Umum dan Tata Ruang adalah Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kabupaten Rokan Hulu dengan tipe B yang selanjutnya
disingkat dengan Dinas PUTR;

Kepala Dinas adalah Dinas Pckerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten
Rokan Hulu;

Unit Pclaksana Tcknis Dinas (UPTD) adalah Unit Pclaksana Teknis Dinas
Pckerjaan  Umum  dan Tala Ruang Kabupaten Rokan Hulu yang
mclaksanakan scbagian kegiatan tcknis opcrasional dan atau kegiatan
tcknis pcnunjang yang mempunyai wilayah kerja di setiap kecamatan;



I'l. Kelompok Jabatan Fungsional adalah lecnaga  [ungsional yang
melaksanakan scbagian (ugas Pemerintah Daerah, sesuai dengan
kcahlian dan kebutuhan dacrah; ‘

BAB II
KEDUDUKAN
Pasal 2
Dinas Pckerjanan Umum dan Tata Ruang adalah unsur pclaksana urusan
» P Yat] . ‘ P e 1 N ey . Yo o ‘ Y] 1
Pemerintahan yang menjadi kewenangan Dacrah yang dipimpin oleh scorang

Kepala Dinas yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada
Bupati mclalui Sckretaris Dacrah.

BAB III
SUSUNAN ORGANISASI
Pasal 3

(1) Susunan Organisasi Dinas Bina Marga dan Pengairan Kabupaten Rokan
Hulu terdiri dari ;

a. Kepala Dinas;

b. Sckretariat;

c. Bidang Bina Marga,;

d. Bidang Pengairan;

¢. Bidang Tata Ruang;

l.  Kclompok Jabatan Fungsional;

g. Unit Pclaksana Tcknis Dinas (UPTD).

(2) Sckretariat terdiri dari : :
a. Sub Bagian Umum, Perlengkapan dan Keuangan;
b. Sub Bagian Pcrencanaan, Evaluasi dan Pelaporan;

(3) Bidang Bina Marga terdiri dari :
a. Scksi Pembangunan, Peningkatan Jalan dan Jembatan;
b. Scksi Pemcliharaan Jalan dan Jembatan;
¢. Scksi Perencanaan Teknik dan Pengawasan;

(4) Bidang Pcngairan terdirvi dari :
a. Scksi Konscrvasi dan Sumbcer Daya Air;
b. Scksi Irigasi dan Bina Manflaat;
c. Scksi Perencanaan Tcknik dan Pengawasan;

(5) Bidang-Tata Ruang terdiri dari :
a. Scksi Perencanaan Tata Ruang;
b. Scksi Pecngendalian dan Pengawasan;
c. Scksi Pemanfaatan Ruang;

Pasal 4
Bagan Organisasi Dinas Pckerjaan Umum dan Tala Ruang scbagaimana

dimaksud pada pasal 3 tercantum dalam lampiran yang mcrupakan bagian
yang tidak terpisahkan dari peraturan ini.



BAB IV
TUGAS DAN FUNGSI
Bagian Kesatu
Kepala Dinas

Pasal 5

(1) Dinas Pckerjaan Umum dan Tata Ruang dipimpin oleh scorang Kepala

(2)

(1)

yang berkcdudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Dacrah yang mempunyai tugas merumuskan sasaran,
mengkoordinasikan,  menyclenggarakan,  membina, mengarahkan,
mengevaluasi - scerta melaporkan  pelaksanaan  urusan  pemerintahan
dacrah di bidang Bina Marga, Pengairan dan Tatla Ruang berdasarkan
azas otonomi dan tugas pembantuan  scsuai dengan  urusan
pcmerintahan yang mcenjadi kewenangannya berdasarkan ketentuan
yang berlaku.

Dalam menyclenggarakan tugas scbagaimana dimaksud pada ayat (1),

Kepala Dinas mempunyai [ungsi :

a. perumusan kebijakan teknis lingkup bidang Bina Marga, Pengairan
dan Tala Ruang;

b. penyelenggaraan kegiatan kesckretariatan, kebinamargaan,
pengairan dan Tata Ruang;

¢. pengkoordinasian dan pengendalian seluruh kegiatan pada unit kerja
dinas;

d. pembinaan tcrhadap pclaksanaan tugas pejabat struktural dan stafl
di lingkungan dinas;

¢. pclaporan pelaksanaan tugas dinas scbagai pertanggungjawaban;

. pcmbinaan dan pclaksanaan tugas lain yang diberikan olch Bupati
scsuail dengan tugas dan fungsinya;

g. menclapkan program kerja dibidang bina marga, pengairan dan Tala
Ruang  berdasarkan  rencana  pembangunan  daerah  yang
diimplementasikan dalam rencana kegiatan sekretarialt dan masing -
masing bidang tcknis;

h. membuat perumusan kebijakan tcknis bidang Bina Marga, Pengairan
dan Tata Ruang berdasarkan kewenangan yang ada;

i. memberikan pclayanan umum kepada masyarakal scsuai bidang
tugasnya,; ' '

J- mengatur, mendistribusikan dan mengkoordinasikan tugas - tugas
stal sesuai dengan bidangnya masing - masing;

k. membcrikan petunjuk dan bimbingan teknis serta pengawasan kepda

staf;

mecmeriksa hasil kerja stafl;

mengevaluasi dan mempertanggungjawabkan hasil kerja stal

mcnyampaikan laporan pertanggungjawaban kinerja kepada bupati;

dan

0. mclaksanakan tugas dinas lainnya yang diberikan olch atasan.
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Bagian Kedua
Sekretariat

Pasal 6
Sckretariat  dipimpin  olch  scorang  Sckretaris  yang  berkedudukan

dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas yang mempunyai
tugas merencanakan opcrasionalisasi, memberi  tugas, memberi



(2)

petunjuk, mengatur, mengkoordinasikan, mengevaluasi dan melaporkan
penyelenggaraan  tugas  kesckretariatan  dan bidang teknis, meliputi
urusan adminsitrasi umum, kepegawaian, kcuangan dan perlengkapan
serla urusan perencanaan, evaluasi dan pelaporan.

Dalam menyclenggarakan tugas scbagaimana pada ayat (1), sekretaris

mcmpunyai fungsi

a. pcnyusunan  dan  penyclenggaraan administrasi kepegawaian,
administrasi kcuangan dan perlengkapan, administrasi perencanaan
serta cvaluasi dan pelaporan;

b. pcnyclenggaraan administrasi umum dan urusan rumah tangga
dinas;

c. pembinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pcngawasan program
dan kegiatan sub bagian;

d. pengkoordinasian penyusunan program dan kegiatan dinas;

¢.. penyclenggaraan cvaluasi program dan kegiatan sub bagian,;

[, pembinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan dan

fasilitasi tupoksi pada sckrelariat, bidang teknis dan UPTD dalam

mecmbantu Kepala Dinas;

merencanakan  dan  menyusun  program  Kerja opcrasionalisasi

pengelolaan administrasi umum, kcuangan dan perlengkapan serta

perencanaan, cevaluasi dan pelaporan;

h. memberi tugas  kepada  kasubbag dalam  pengelolaan  urusan
administrasi umum, kcuangan dan perlengkapan serta pecrencanaan,
evaluasi dan pelaporan;

L. menyiapkan bahan petunjuk teknis kesckretariatan:

J- mclaksanakan kegiatan administrasi, kepegawaian, keuangan dan
perlengkapan scrta perencanaan cvaluasi dan pelaporan;

k. mclaksanakan  koordinasi  program  kcrja  dan  pengelolaan
administrasi, kcpcegawaian, kcuangan dan  perlengkapan scria
pcrencanaan, cvaluasi dan pelaporan;

I mclaksanakan koordinasi dalam penghimpunan data sebagai bahan
informasi, hubungan masyarakal dan keprotokolan;

m. membuat konsep surat dan naskah dinas serta atau meneliti konsep

. surat dan konsep naskah dinas dari bidang teknis;

n. mclaksanakan koordinasi' penyclenggaraan tugas- tugas sckretariat,
bidang tcknis dan uptd ;

0. mclaksanakan pengadaan  perlengkapan pemcliharaan dan
inlentarisasi barang;

p. mengusulkan program bina marga, pengairan dan Tala Ruang scria
pclatihan aparatur internal dinas;

q. mclaksanakan cvaluasi dan monitoring kesckretariatan;

r. meclaksanakan konsullasi dan koordinasi sccara horizontal, vertikal
dan diagonal, scsuai dengan kewenangan;

s. mclaksanakan analisis jabalan struktural  dilingkungan internal
dinas;

. mclaporkan dan konsultasi pclaksanaan tugas kepada atasan;

u. memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan;

v. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan atasan;

e



Paragraf kesatu
Sub Bagian Umum, Perlengkapan dan Keuangan

Pasal 7

(1) Sub Bagian Umum, Perlengkapan dan Keuangan dipimpin oleh kepala
yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris
yang mempunyai tugas meclaksanakan sebagian tugas sekretaris pada
lingkup administrasi umum, Perlengkapan dan Keuangan.

(2)

Dalam menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud ayat (1), Kepala
Sub Bagian Umum, Perlengkapan dan Keuangan mempunyai fungsi:

a.

b.

s
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penyusunan program sub bagian Umum, Perlengkapan dan
Keuangan;

penyelenggaraan program administasi Umum, Perlengkapan dan
Keuangan;

pembinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan program
dan kegiatan staf;

penyelenggaraan evaluasi program dan kegiatan staf;

menyusun rencana kegiatan sub bagian umum, Perlengkapan dan
Keuangan;

menyiapkan peraturan perundangan dan petunjuk teknis sub bagian
umum, Perlengkapan dan Keuangan;

membagi tugas atau kegiatan kepada staf dan menilai hasil kerjanya,;
menyelenggarakan  administrasi umum, Perlengkapan dan
Keuangan;

mengatur urusan kehumasan dan kepretokolan internal dinas;
melaksanakan konsultasi dan koordinasi secara horizontal dan
vertikal,

melakukan konsultasi dan konvirmasi pelaksanaan tugas kepada
atasan,

mengatur perlengkapan upacara, apel, rapat, pengajian, akomodasi
jamuan dan pertemuan dinas lainnya;

meneliti dan menyempurnakan segi teknis konsep surat, naskah,
kawat dan sejenisnya disesuaikan dengan ketentuan yang berlaku;
memproses agenda, disposisi dan distribusi surat masuk kepihak
pengelola;

memproses agenda, penggandaan dan distribusi surat keluar;
membuat dan mengisi slatistik surat masuk dan surat keluar;
melaksanakan pengarsipan surat masuk dan surat keluar;
melakukan proses legalisasi surat/naskah dinas dan dokumen
penting lainnya;

mengatur kunjungan tamu dinas;

membuat rekapitulasi dan menindaklanjuti data kepegawaian yang
diterima dari masing — masing bidang teknis;

menyusun daftar urut kepangkatan dan menyiapkan laporan
kepegagawaian,

membuat daftar rencana pengadaan, penempatan dan pemerataan
pegawai struktural;

melayani urusan administrasi kepegawaian dan kebutuhan pegawal
struktural (pensiun, penaikan pangkat, kenaikan gaji berkala, karis,
karsu, karpek, izin cuti, izin belajar, izin nikah dan rekomendasi
yang relevan);

menyelenggarakan pelatihan dan pembinaan pegawai struktural;
menyelesaikan administrasi penempatan dan penaikan pangkat serta
mutasi pegawai struktural;
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menginventarisasi permasalahan-permasalahan yang berhubungan
dengan administrasi umum dan administrasi kepegawaian scrat
menyiapkan bahan-bahan dalam rangka pemecahan masalah;
menyiapkan pengusulan CPNS yang memenuhi persyaratan untuk
mengikuli pra jabatan dan mcnyiapkan pengusulan pegawal yang
akan mengikuti ujian dinas;

menyiapkan  pengusulan pegawai  untuk  mendapatkan  tanda
penghargaan dan tanda jasa scrta melakukan kegiatan yang
berhubungan dengan jenjang jabatan dan kepangkatan;

menyiapkan dafltar usul dan bahan untuk pengambilan sumpah dan
pclantikan jabatan yang menjadi kewenangan dinas;

meclakukan tata usaha pcemberhentian  pegawai bukan  karcna
pensiun; ‘

melakukan tata usaha pemberhentian karena pensiun normal,
pcremajaan, keudzuran jasmani dan meninggal dunia;

melakukan penclitian naskah pegawai dan mengumpulkan bahan -
bahan/pcrsyaratan  yang diperlukan  untuk  pengurusan dan
penyclesaian schubungan dengan hak-hak istri/suami dan anak
pegawal yang meninggal dunia;

mclaksanakan analisis jabatan struktural;

menginventlarisasi pecrmasalahan Administrasi Umum, Perlengkapan
dan Kcuangan;

menyusun rencana anggaran belanja langsung dan belanja tidak
langsung skpd; '

melaksanakan administrasi pecmbukuan penerimaan, penyimpanan |
pengeluaran  dan  pertanggung jawaban  keuangan dilingkungan
dinas;

mclaksanakan pembinaan tecknis kcuangan;

menyusun laporan capaian dan realisasi kinerja keuangan dinas;
mclakukan kerjasama lintas bidang dalam rasionalisasi anggaran;
membual rekapituilasi anggaran yang diterima dan dipergunakan
dilingkungan dinas, baik APBD kabupaten, APBD propinsi, APBN
maupun pihak ketiga; -

melakukan perivikasi kcuangan secara berkala;

melaksanakan  cvaluasi  dan  monitoring  sub  bagian umum,
perlengkapan dan Kceuangan; ,

mengumpulkan, menyusun dan menilai rencana kebutuhan kantor
scsuai standariasi yang berlaku; '

mengajukan usulan dan penghapusan barang-barang milik negara
berdasarkan ketentuan perundang-undangan yang berlakuy;
mengajukan usulan  pcengadaan  barang-barang  milik  negara
berdasarkan ketentuan perundang-undangan yang berlaku;
menginventarisasi  pengeluaran "dan  penghapusan  barang  milik
ncgara;

mencatat semua perlengkapan kantor dalam buku inventarisasi;
menginventarisasi perlengkapan sesuai dengan kebutuhan;
menginventarisasi dan menyclesaikan administrasi kendaraan dinas
jabatan dan kendaraan dinas opcrasional;

mengajukan usul pcmbentukan tim pemeriksa barang/jasa dan usul
pcnunjukan bendaharawan barang scsuai dengan ketentuan yang
berlaku;

membuat laporan dan konsultasi pclaksanaan tugas kepada atasan;
mcemberikan saran dan pertimbangan kepada atasan;

mclaksanakan tugas koedinasan lainnya yang diberikan olch atasan;



bbb.melakukan tugas lain yang diberikan oleh sekretaris baik secara

lertulis  maupun lisan  scsuai  dengan tugasnya dalam rangka
kclancaran tugas sckretariat

Paragraf Ketiga
Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Pasal 8

(1) Sub Bagian pcrencanaan, cvaluasi dan pelaporan dipimpin oleh kepala
yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Sckretaris
yang mempunyai lugas mclaksanakan scbagian tugas sckretariat pada
lingkup pcrencanaan, evaluasi dan pelaporan.

(2)

Dalam mecnyclenggarakan tugas scbagaiamana dimaksud pada ayat (1),
Kepala Sub bagian perencanaan, cvaluasi dan pelaporan mempunyai

fungsi:

a. penyusunan rencana program,ecvaluasi dan pelaporan;

b. penyelenggaraan program perencanaan, evaluasi dan pelaporan;

¢. pembinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan  program
dan kegiatan stafl;

d. menyusun dan menghimpun rencana dan program kerja dinas;

¢. menylapkan  peraturan  perundangan  dan  petunjuk  teknis
perencanaan, evaluasi dan pelaporan;

[. membagi tugas atau kegiatan kepada stal dan menilai hasil kerjanya;

g. menginventlarisasi  permasalahan  perencanaan,  evaluasi dan
pclaporan;

h melaksanakan pcengumpulan data, pengolahan dan analisis data
serta penyajian data dan informasi;

. menyiapkan dan mengusulkan rencana pengadaan sarana dan
prasarana pcnunjang bidang kcbinamargaan, pengairan dan Tata

- Ruang;

J. menyiapkan scluruh administrasi pelelangan barang/jasa ;

k. membual pcta pembangunan f{isik jalan, jembatan, pengairan dan
Tata Ruang;

l. mclaksanakan analisis dan pengkajian, usul rencana  program
pcmbangunan jalan, jembatan, pengairan dan Tata Ruang;

m. mclaksanakan koordinasi dan sinkronisasi pcnyusunan rencana
strategis (RENSTRA), rencana kerja tahunan (RENJA), rencana kerja
anggaran (RKA) dan dokumen pclaksanaananggaran (DPA );

n. melaksanakan penyusunan masterplan jalan, jembatan, pengairan
dan Tata Ruang;

0. mclaksanakan pecmbahasan rencana program kegiatan dan sasaran
pcmbangunan jalan, jembatan, pengairan dan Tala Ruang;

p. mclaksanakan pcnyiapan usul revisi program, kegiatan dan sasaran
pcmbangunana jalan, jembatan, pengairan dan Tata Ruang;

q. melaksanakan pemberian layanan teknis dan fasilitasi penyusunan
rencana program, kegialan sasaran pembangunan jalan, jembatan,
pengairan dan Tata Ruang;

r. menyusun laporan hasil pelaksaan program dan kegiatan,;

s. mclakukan pengawasan  terhadap pemanuhan  standar nasional -
sarana prasarana kc binamargaan, pengairan dan Tata Ruang;

t. melakukan pengawasan pcndayagunaan bantuan sarana dan
prasarana kc binamargaan, pengairan dan Tata Ruang;

u. meclaksanakan cvaluasi dan monitiring program dan Kegiatan;

v. mclaksanakan rapat monitoring bulanan realisasi fisik/kcuangan;



(1)

(2)

w. mclaksanakan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP);

x. meclaksanakan penyusunan laporan tahunan dinas;

y. mclaksanakan penyusunan Laporan Pclaksanaan Pembangunan
Dacrah (LPPD);

z. mclaksanakan penyiapan bahan Penyusunan Laporan Kegiatan dan
Pcrtanggungjawaban (LKPJ) Bupati;

aa. membuat laporan dan konsultasi pelaksaan tugas kepada atasan;

bb. memberikan saran dan pcrtimbangan kepada atasan;

cc. melaksanakan tugas kedinasan yang di berikan oleh atasan; dan

dd. melakukan tugas lain yang di berikan olch sckretaris baik sccara
tertulis maupun lisan  scsuai dengan  tugasnya  dalam rangka
kclancaran pelaksanaan tugas sckretariat;

Bagian ke tiga
Bidang Bina Marga
Pasal 9

Bidang Bina Marga di pimpin Olch Kcepala Bidang yang berkedudukan
dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas melalui Sekretaris
yang mempunyai tugas merencanakan opcerasionalisasi, memberi tugas,
memberi petunjuk,  mengatur,  mengevaluasi - dan melapor  kan
penyelenggaraan tugas bidang Bina Marga, melipuli pembangunan
peningkatan jalan dan jembalan, pemeliharan jalan dan jembatan serta
perencanaan teknik pengawasan di bidang Bina Marga;

Dalam menyclenggarakan tugas scbagaimana dimaksud pada ayat (1),

Kepala bidang Bina Marga mempunyai fungsi :

a. penylapan  bahan  perumusan  dan  koordinasi  penyelenggaraan
pcmbangunan, pecningkatan, pecmeliharaan jalan;

b. penyiapan bahan perumusan dan koordinasi penyelenggaran
pecmbangunan, pcnggantian dan pemcliharaan jembatan;

c. penyiapan bahan perumusan dan koordinasi perencanaan teknis di
bidang prasarana jalan dan jembaltan,;

d. mclaksanakan pcngawasan terhadap pcmbangunan dan
pemcliharaan prasarana jalan dan jembatan ;

¢. merencanakan dan menyusun program kerja Bina Marga yang
mcliputi  pecmbangunan  peningkatan jalan dan  jembatan,
pemeliharaan jalan dan jembatan scrta perencanaan teknik dan
pengawasan di bidang 13ina Marga;

[, memberi tugas kc¢ pada kasi dalam pengelolaan  urusan
pcmbangunan pcningkatan jalan dan jembatan, scrta perencanaan
teknis dan pcngawasan di bidang Bina Marga;

g. menyiapkan bahan petunjuk tcknis ke Bina Margaan;

h. mclaksanakan kegiatan pembangunan, peningkatan, pemcliharaan,
pcrencanaan dan pengawasan leknis jalan dan jembatan,;

i. melaksanakan koordinasi program kerja pembangunan, peningkatan,
pemeliharaan, pcrencanaan dan  pengawasan  leknis  jalan  dan

jembatan;
j.  meclaksanakan koorinasi dalam penghimpunan data scbagai bahan
informasi;

k. mcmbuat konscp sural dan naskah dinas atau mencliti konscp surat
dan konscp naskah dinas bidang tcknis scbelum di teruskan pada
sekrelaris;



(1)

(2)

I. melaksanakan koordidinasi penyclenggaraan  tugas-tugas bidang
teknis dan UPTD '

m. mengusulkan  program-program kebinamargaan scrta  pelatihan
aparatur internal dinas;

n. mclaksanakan cvaluasi dan monitoring kebinamargaan;

0. mclaksanakan konsultasi dan koordinasi sccara horizontal, Vertikal
dan diagonal scsuai dengan kewena ngan; '

p. melaporkan dan konsultasi pelaksanaan lugas ke pada alasan;

q. memberikan saran dan pertimbangan ke pada atasan;

melaksanakan tugas ke dinasan lainnya yang di berikan atasan; dan

s. mclakukan tugas lain yang di berikan olch kepala dinas baik sccara
tertulis maupun lisan  scsuai  dengan lugasnya dalam rangka
kclancaran pelaksanaan tugas kepala dinas;

.

Paragraf kesatu
Seksi Pembangunan, Peningkatan Jalan dan jembatan
Pasal 10

Scksi pembangunan, peningkatan jalan dan jembatan dipimpin olch
kepala yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab  kepada
Kepala Bidang Bina Marga yang mcmpunyai tugas mclaksanakan
scbagian tugas bidang bina marga pada lingkup pcmbangunan,
peningkatan jalan dan jembatan ;

Dalam menyelenggarakan tugas scbagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala scksi pcmbangunan, peningkatan jalan dan jembatan mecmpunyai
fungsi :

a. penyusunan program scksi pembangunan, peningkatan jalan dan

jembatan
b. penyclenggaraan  program  pembangunan, peningkatan jalan dan
jembatan

c. pembinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan program
dan kegiatan; , '

d. penyclenggaraan evaluasi program dan kegiatan;

c¢. menghimpun dan mempcelajari peraturan perundang — undangan
kebijaksanaan tcknis, pedoman dn pcelunjuk teknis scerta bahan-
bahan lainnya yang berhubungan dengan scksi pembangunan,
peningkatan jalan dan jembatan; '

[ memberikan petunjuk kepada para bawahan dilingkungan seksi
pembangunan, peningkatan  jalan dan  jembatan, agar dalam
mclaksanakan tugas sesuai dengan petunjuk dan ketentuan yang
berlaku, schingga tercapai elektifitas pelaksanaan tugas;

g. mcmbagi tugas atau kegiatan kepada para bawahan dilingkungan
scksi  pcmbangunan, peningkatan jalan dan  jembatan dengan
mcmberi arahan baik sccara tertulis maupun lisan sesuai dengan
pcrmasalahan dan bidang tugasnya masing-masing;

h. memeriksa hasil kerja dan menilai prestasi kerja kepada  para
bawahan dilingkungan scksi pembangunan, peningkatan jalan dan
jembatan berdasarkan hasil yang telah dicapai untuk dipergunakan
scbagai bahan pcningkatan karir,

1. menyclenggarakan kegiatan pembangunan, peningkatan jalan dan
jembatan; '

J.  mencari, mengumpulkan, menhimpunkan serta mengolah data dan

informasi  yang  berhubungan  dengan seksi pembangunan,
peningkatan jalan dan jembatan;



(O

menyiapkan bahan-bahan dalam rangka pcnyusunan kebijaksanaan,
pedoman dan petunjuk (cknis mengenai - seksi pembangunan,
peningkatan jalan dan jembatan;

menyiapkan  bahan  dalam rangka  pcnyusunan pcmbiayaan
pecmbangunan dan peningkatan jalan dan Jembatan meliputi jalan
kabupaten/ desa dan kota:

mcnyiapkan bahan dalam rangka pengembangan dan pengelolaan
manajemcn jalan dan jembatan;

menyiapkan bahan  cvaluasi kincrja  penyelenggaraan  jalan dan
Jjembatan;

menyiapkan  bahan  pengendalian fungsi dan manfaat hail
pembangunan dan peningkatan Jalan dan jembatan;

membuat  laporan  pclaksanaan kegiatan  scksi pembangunan,
peningkatan jalan dan jembatan scsuai dengan sumber data yang
ada dan berdasarkan  kegiatan yang (clah dilakukan untuk
dipergunakan sebagai bahan masukan bagi atasan;

memberikan saran pertimbangan pada bidang bina marga tentang
langkah dan tindakan yang perlu diambil bidang tugasnya;
melakukan koordinasi antar scksi dalam bidang bina marga untuk
mencapai kesclarasan perencanaan, pelaksanaan dan pengawasan
kegiatan;

mclakukan tugas lain yang diberikan olch bidang bina marga baik
sccara lertulis maupun lisan scsuai dengan lugasnya dalam rangka
kelancaran pelaksanaan tugas bidang bina marga

melaporkan dan bertanggng jawab kepada kepala bidang bina marga
dalam melaksanakn tugas dilingkungan bidang bina marga; dan
mclakukan tugas lain yang diberikan olch kepala bidang bina marga
baik sccara tertulis maupun lisan scsuai dengan tugasnya dalam
rangka kclancaran pclaksanaan tugas bidang bina marga;

Paragraf Kedua
Seksi Pemeliharaan Jalan Dan Jembatan
Pasal 11

(1) Seksi pemeliharaan jalan dan jembatan di pimpin oleh kepala yang
berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Bidang
Bina Marga yang mempunyai tugas dalam mclaksanakan scbagian tugas
bidang Bina Marga pada lingkup pecmeliharaan jalan dan jembatan;

(2)

Dalam menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala scksi pemcliharaan jalan dan jembatan mempunyai fungsi :

coe

2

pcnyusunan program scksi pecmcliharaan jalan dan jembatan;
penyclenggaraan program pemcliharaan jalan dan jembatan;
pcmbinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan program
dan kegiatan;

penyelenggaraan cvaluasi program dan kegiatan;

menghimpun dan mcmpclajari peraturan perundang - undangan
kebijaksanaan teknis, pedoman dan petunjuk teknis serta bahan -
bahan lain nya yang berhubungan dengan scksi pemceliharaan jalan
dan jembatan; ‘

memberikan  petunjuk  kepada para bawahan dilingkungan scksi
pemeliharaan jalan dan jembatan, agar dalam melaksanakan tugas
scsual dengan  petunjuk dan ketentuan yang berlaku, schingga
tercapai clektifitas pclaksanaan tugas;



(1)

O.

v

membagi tugas atau kegiatan kepada para bawahan di lingkungan
seksi pemeliharaan jalan dan jembatan dengan memberikan arahan,
baik secara tertulis maupun lisan scsuai dengan permasalahan dan
bidang tugas nya masing - masing;

memeriksa hasil kerja dan menilai preslasi kerja para bawahan di
lingkungan scksi pemcliharaan jalan dan Jembatan berdasarkan hasil
yang tclah dicapai untuk dipergunakan sebagai bahan dalam
peningkatan karier;

menyclenggarakan kegiatan pemcliharaan jalan dan jembatan;
mencari, mengumpulkan, menghimpun serta mengolah data dan
informasi yang berhubungan dengan scksi pemceliharaan jalan dan
jecmbatan;

menyiapkan  bahan  ~  bahan  dalan rangka penyusunan
kebijaksanaan, pedoman dan  petunjuk  teknis mengenai  seksi
pcmeliharaan jalan dan jembatan;

menyiapkan  bahan  dalam  rangka penyusunan pembiayaan
pemeliharaan jalan dan jembatan meliputi jalan kabupaten/ desa
dan kola;

menyiapkan bahan dalam rangka pengembangan dan pengelolaan
manajemen pemcliharaan jalan dan jembatan;

menyiapkan bahan cvaluasi kinerja pcnyclenggaraan pemeliharaan
jalan dan jembatan; ,
menyiapkan  bahan  pengendalian fungsi  dan  manfaatl  hasil
pemeliharaan jalan dan jembatan;

membuat laporan pclaksanaan laporan kegiatan seksi pemeliharaan
jalan dan jembatan scsuai dengan sumber data yang ada dan
berdasarkan  kegiatan yang tclah dilakukan untuk dipcrgunakan
scbagai bahan masukan bagi atasan;

memberikan satu pertimbangan kepada kepala bidang bina marga
tlentang langkah atau. tindakan yang perlu diambil dibidang tugas
nya; ‘
melakukan koordinasi dalam bidang bina marga untuk mencapai
kesclarasan perencanaan, pelaksanaan dan pengawasan kegiatan :
mclakukan tugas luin yang diberikan olch kepala bidang bina marga
baik sccara tertulis maupun lisan sesuai dengan tugas nya dalam
rangka kclancaran pclaksanaan teknis bidang bina marga; ‘
mclaporkan dan bertanggung jawab kepada kepala bidang bina
marga dalam mclaksanakan tugas dilingkungan bidang bina marga;
mclakukan tugas lain yang diberikan olch kepala bidang bina marga
baik sccara tertulis maupun lisan sesuai dengan tugas dalam rangka
kclancaran pelaksanaan teknis bidang bina marga;

Paragraf Ketiga
Seksi Perencanaan Teknik Dan Pengawasan
Pasal 12

Scksi perencanaan tcknik dan pengawasan di pimpin oleh kepala yang
berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Bidang
Bina Marga yang mcmpunyai lugas mclaksanakan sebagaian tugas
bidang Bina Marga pada lingkup Pcrencanaan tcknik dan pengawasan
dalam pcnyclenggaraan pembanyunan, peningkatan dan pemeliharaan
Jalan dan jembatan.



(2) Dalam pcnyclenggaraan tugas scbagai mana yang di maksud pada ayat
(1), kepala scksi percncanaan teknis dan pengawasan mempunyai
[ungsi :

a.

b.

d.
C.

Ja

(OR

penyusunan perencanaan program dan kegiatan dalam bidang bina
marga;

penyclengaraan progran dan perencanaan tcknis dan pcngawasan
dibidang binan margu;

pembinaan, pengkoordinasi, pengendalian, pengawasan program dan
kegiatan staf;

Penyelanggaran cvaluasi program dan kegiatan;

merencanakan program dan kegiatan bidang bina marga berdasarkan
kegiatan tahu scbelumnya serta sumber data yang ada sebagai bahan
untuk meclaksanakan kegiatan sesuai dengan peraturan yang telah di
tcltapkan,; '
menghimpun dan mempelajari peraturan perundang - undangan
kebijaksanaan tcknis, pedoman dan petujuk teknis serta bahan -
bahan lain nya yang berhubungan denagan seksi perencanaan
Teknis dan pengawasan di bidang bina marga;

memberikan petunjuk kepada para bawahan di lingkungan scksi
pcerencanaan Tcknis dan pengawasan di bidang bina marga, agar
dalam meclaksanakan tugas scsuai dengan petunjuk dan ketentuan
yang berlaku, schingga tercapai clektilitas pelaksanaan tugas;
membagi tugas atau kegiatan ke pada para bawahan di lingkungan
scksi pcrencanaan  tcknis dan pengawasan dengan memberikan
arahan, baik sccara tertulis maupun lisan sesuai dengan
permasalahan dan bidang tugas nya masing-masing;

memeriksa hasil kerja dan menilai prestasi kerja para bawahan di
lingkungan scksi pcrencanaan teknis dan pengawasan berdasar kan
hasil yang tclah di capai untuk dipcergunakan scbagai bahan
peningkatan karir;

menyclenggarakan kegiatan Perencanaan Teknis dan Pengawasan di
Bidang Bina Marga;

mencari, mengumpulkan, menghimpun serta mengolah data dan
informasi yang berhubungan dengan Scksi Perencanaan Teknis dan
Pcngawasan di bidang Bina Marga;

menyiap kan bahan-bahan dalam rangka penyusunan kebijaksanaan
pcdoman dan pctunjuk tcknis mengenai Scksi Perencanaan Teknis
dan Pengawasan di bidang Bina Marga;

menyiapkan bahan dalam rangka penyusunan pembiyaan kegiatan
Perencanaan Teknis dan Pengawasan di bidang Bina Marga,
menyiapkan  bahan  pcrencanan  teknis,  pemograman  dan
penganggaran, pengadaan lahan scrta pelaksanan kontruksi jalan/
jembatan kabupaten/ desa dan jalan/ jembata kota

mecnyiapkan bahan dalam rangka pcngembangan dan pengelolaan
menajemen  perencanaan  teknis dan pengawasan di bidang Bina
Marga,; ,

mcnylapkan bahan cvaluasi kincrja penyclenggaran Perencanaan
Tecknis dan Pengawasan di bidang Bina Marga,;

menylapkan bahan pengendalian fungsi dan manfaat hasil
Percncanaan Tcknis dan Pengawasan di Bidang Bina Marga

mcembuat laporan pclaksanaan kegiatan Scksi Percncanaan Teknis
dan Pcngawasan di bidang Bina Marga scsuail dengan sumbcer data
yang ada dan berdasarkan kegiatan yang telah di lakukan untuk di
pcrgunakan scbagai bahan masukan bagi atasan;

mclaksanakan pcngawasan berkala terhadap kegiatan pembangunan,
peningkatan dan pemeliharaan jalan dan jembatan;



(1)

(2)

L. memberikan saran pertimbangan kepada kepala bidang Bina Marga
tentang langkah atau tindakan yang perlu diambil di bidang tugas
nya;

u. melakukan koordinasi antar scksi dalam bidang Bina Marga untuk
mcencapal kesclarasan  perencanan, pclaksanaan dan pengawasan
kegiatan;

v. melakukan tugas lain yang di berikan oleh kepala bidang Bina Marga
baik sccara tertulis maupun lisan sesuai dengan tugasnya dalam
rangka kelancaran pclaksanaan tugas di bidang Bina Marga;

w. melaporkan dan bertanggungjawab kepada kepala bidang Bina Marga
dalam mclaksanakan tugas di lingkungan bidang Bina Marga; dan

x. mclakukan tugas lain yang diberikan oleh kepala bidang Bina Marga
baik sccara tertulis maupun lisan scsuai dengan tugasnya dalam
rangka kclancaran pelaksanaan tugas bidang Bina Marga;

Bagian Keempat
Bidang Pengairan
Pasal 13

Bidang Pengairan dipimpin olch Kepala Bidang yang berkedudukan
dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas melalui Sekretaris
yang mempunyai tugas merencanakan operasionalisasi, memberi tugas,
memberi  petunjuk, mcngatur, mengevaluasi  dan melaporkan
penyelenggaraan tugas bidang pengairan, mcliputi konsevasi dan sumber
daya air, irigasi dan bina manfaat scrta perencanaan weknis dibidang
pengairan.

Dalam mcnyelenggarakan (ugas scbagaimana dimaksud pada ayat

(1),Kepala Bidang Pengairan mempunyai fungsi

a. penyiapan bahan perumusan dan koordinasi konservasi dan sumber
daya air;

b. penyiapan bahan pcrumusan dan koordinasi penyelenggaraan irigasi
dan bina manflaat; .

C. penyiapan bahan perumusan dan koordinasi perencanaan teknis
dibidang pengairan;

d. mclaksanakan pengawasan terhadap pecmbangunan dan
pemceliharaan prasarana pengairan;

¢. merencanakan dan menyusun program kerja bidang pcngairan yang
meliputi konservasi dan sumber daya air, irigasi dan bina manfaat
scria perencanaan teknik dan pengawasan dibidang pengairan:

. memberi tugas kepada kasi dalam pengelolaan urusan konservasi
dan sumbcr daya air, irigasi dan bina manfaal scrta perencanaan
tcknik dan pengawasn dibidang pengairan;

g. menyiapkan bahan petunjuk teknis bidang pengairan;

h. melaksanakan kegiatan konscrvasi dan sumber daya air, irigasi dan
bina manfaal sccara perencanaan teknik dan pengawasan dibidang
pengairan;

i. melaksanakan koordinasi program kerja konservasi dan sumber daya
air, irigasi dan bina manfaal scrta perencanaan  leknik  dan
pengawasan dibidang penairan;

J. melaksanakan koordinasi dalam penghimpunan data scbagai bahan
informasi;

k. membuat konsep surat dan naskah dinas atau mencliti konsep surat
dan konscp naskah dinas bidang tcknis sebelum diteruskan kepada
sckretaris;



(1)

(2)

S0
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melaksanakan  koordinasi penyelenggaraan  tugas-tugas bidang
teknis; |
mengusulkan  program-program  bidang pcngairan  serta  scrla
pclatihan aparatur internal dinas;

mclaksanakan cvaluasi dan monitoring bidang pcngairan,
mclaksanakan konsultasi dan koordinasi sccara horizontal, vertikal,
dan diagonal sesuai dengan kewenangan;

melaporkan dan konsultasi pelaksanaan tugas kepada atasan;
memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan;

melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan atasan;
mclakukan tugas lain kedinasan lainnya yang diberikan oleh kepala
dinas baik sccara tertulis maupun lisan scsuai dengan tugasnya
dalam rangka kclancaran pclaksanaan tugas kepala dinas;

Paragraf kesatu
Seksi Konservasi dan Sumber Daya Air
Pasal 14

Scksi Konscrvasi dan Sumber Daya Air dipimpin oleh kepala yang
berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Bidang
Pengairan yang mempunyai tugas melaksanakan scbagian tugas Bidang
Pengairan peda lingkup Konscrvasi dan Sumber Daya Air;

Dalam menyelenggarakan tugas scbagaimana dimaksud pada ayat (1),
kepala seksi konservasi dan sumber daya air mempunyai fungsi :

a.
b.
C.

penyusunan program scksi konsrvasi dan sumber daya air;
penyclenggaraan program konscervasi dan sumber daya air;
pcmbinaan, pengkoordiasian, pengendalian, pengawasan  program
dan kegiatan staf, '
penyelenggaraan cvaluasi program dan kegiatan;

merencanakan kcgiatan scksi konservasi dan sumber daya air
berdasarkan kegiatan tahun sebelumnya serta sumber data yang ada
secbagai bahan untuk mclaksanakan kegiatan sesuai dengan
peraturan yang tclah di tetapkan,;

mcmberikan petunjuk kepada para bawahan di lingkungan seksi
konscrvasi dan sumbcr daya air, agar dalam mclaksanakan tugas
scsuail dengan petunjuk dan ketentuan yang berlaku, schingga
tercapai clcktifitas pelaksanaan tugas;

membagi tugas atau kegiatan kepada para bawahan di lingkungan
seksi konservasi dan sumber daya air dengan memberikan arahan,
baik sccara tertulis maupun lisan scsuai dengan permasalahan dan
bidang tugas nya masing- masing; :

memeriksa hasil kerja para bawahan dilingkungan scksi konscrvasi
dan sumbecr daya air guna menyempurnakan lebih lanjut;

menilai prestasi kerja para bawahan dilingkungan scksi konservasi
dan sumbcr daya air berdasarkan hasil yang telah dicapai untuk
dipergunakan scbagai bahan dalam peningkatan karier;

menghimpun dan mempelajari peraturan  perundang- undangan
kebijaksanaan tcknis, pedoman dan pctunjuk tcknis scrita bahan-
bahan lainnya yang berhubungan dengan scksi konscervasi dan
sumbcr daya air;

mencari, mengumpulkan, menghimpun scrta mengolahdata dan
informasi yang bcrhubungan dcengan bidang scksi konservasi dan
sumber daya air;



(1)

(2)

0.

y.

aa.

menyiapkan bahan- bahan dalam rangka menyusun kebijaksanaan,
pedoman dan petunjuk tcknis mengenai bidang seksi konservasi dan
sumbcr daya air;

menyiapkan bahan konscrvasi sumber daya air pada wilayah sungai
dalam satu kabupatcen/kota;

menyiapkan bahan penclapan rencana pengelolaan sumber daya air;
menyiapakan bahan penctapan pola pengelolaan sumber daya air
pada wilayah sungai;

menyiapakan bahan penetapan rencana pengelolaan sumber daya air
pada wilayah sungai; '

menyiapakan bahan penctapan dan pengelolaan kawasan lindung
sumbcr daya air pada wilayah sungai;

mcenyiapkan  bahan  pembentukan  wadah  koordinasi sumber
dan/atau pada wilayah sungai;

menyiapkan bahan pendayagunaan sumber daya air pada wilayah
sungai;

menyiapkan bahan pengendalian daya rusak air yang berdampak;
menyiapkan bahan penyclenggaraan sistem informasi sumber daya
air;

menyiapkan  bahan opcrasi, pemcliharaan dan rehabilitas pada
sungai, danau, waduk dan pantai pada wilayah sungai;

menyiapkan bahan pengawasan pengelolaan sumber daya air pada
wilayah sungai;

membuat laporan pclaksanaan kegiatan seksi konservasi dan sumber
daya air sesuai dengan sumber data yang dan berdasarkan kegiatan
yang telah dilakukan untuk dipergunakan sebagai bahan masukan
bagian atasan;

membcerikan saran pertimbangan kepada kepala bidang prasarana
pengairan  tentang  langkah atau tindakan yang perlu  diambil
dibidang tugasnya; :

mclakukan koordinasi antar scksi dilingkungan bidang prasaran
pengairan;

melakukan tugas lain yang dibcrikan oleh kepala bidang pengairan
baik seccara tertulis maupun kisa scsuai dengan lugasnya dalam
rangka kclancaran pclaksanaan tugas bidang pengairan,;

Paragraf Kedua
Seksi Irigasi dan Bina Manfaat
Pasal 15

Scksi Irigasi dan Bina Manfaat dipimpin olch Kepala yang mempunyai
tugas mclaksanakan (ugas mclaksanakan scbagian tugas Bidang
Pengairan pada lingkup irigasi dan bina manfaat.

Dalam menyelenggarakan tugas scbagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala Scksi Irigasi dan Bina Manfaal mempunyai fungsi :

pcnyusunan program scksi irigasi dan bina manfaat,
pcnyclenggaraan program irigasi dan bina manfaat, .
pcmbinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan, program
dan kegiatan;

penyelenggaraan cvaluasi program dan kegiatan;

mercncanakan kegiatan scksi irigasi dan bina manflaat berdasarkan
kcgiatan tahun scbelumnya scerta sumber data yang ada scbagai
bahan untuk mclaksanakan kcgiatan scsuail dengan peraturan yang
berlaku;



n.

0.

memberikan  petunjuk kepada para bawahan dilingkungan secksi
irigasi dan bina manfaat, agar dalam melaksanakan (ugas sesuaij
dengan petunjuk dan ketentuan yang berlaku, schingga tercapai
clektifitas pelaksanaan tugas;

membagi tugas atau kegiatan kepada para bawahan dilingkungan
scksi irigasi dan bina manfaat dengan memberikan arahan, baik
sccara Llertulis maupun lisan  scsuai dengan permasalahan dan
bidang tugasnya masing-masing;

memeriksa hasil kerja para bawahan dilingkungan seksi irigasi dan
bina manlaat guna penyempurnaan lebih lanjut,

menilai prestasi kerja para bawahan di lingkungan seksi irigasi dan
bina manfaat berdasarkan  hasil yang (clah dicapai untuk
dipergunakan scbagai bahan dalam pcningkatan karier;

menghimpun  dan  mempelajari peraturan pcrundang-undangan
kebijaksanaan tcknis, pedoman dan ptunjuk teknis serta bahan-
bahan lainnya yang bcerhubungan dengan seksi irigasi dan bina
manflaat;

mencari, mengumpulkan, meghimpun serta mengolah data dan
informasi yang bcerhubugan dengan bidang scksi irigasi dan bina
manlaat; v

menyiapkan bahan-bahan dalam rangka penusunan kebijaksanaan,
pcdoman dan petunjuk tcknis mengenai bidang scksi irigasi dan bina
manflaal; ‘

mcnyiapakan bahan pecmbentukan komisi irigasi,

menyiapkan  bahan  pemberian  izin pcmbangunan, pemanlaatan,
pengubahan dan/atau pcmbongkaran bangunan dan/atau saluran
irigasi pada jaringan irigasi primer dan sekunder dalam daerah
irigasi;

menyiapkan bahan pembangunan dan peningkatan sistem  irigasi
primer dan sckunder pada dacrah irigasi;

menyiapkan bahan opcrasi, pemcliharaan dan rehabilitasi sistem
irigasi primer dan sckunder pada daerah irigasi dalam satu
kabupaten/kota yang luasnya kurang dari 1.000 ha;

menyiapkan bahan opcrasi, pemecliharaan dan bahan rehabilitasi
pada sungai, danau, waduk dan pantai pada wilayah sungai;
membuat laporan pcliksanaan kegiatan  scksi irigasi dan bina
manfaal scsuai dengan sumber data yang .ada dan berdasarkan
kegiatan yang (clah dilakukan untuk dipergunakan scbagai bahan
masukan bagi atasan;

memberikan saran pertimbangan kepada kepala bidang prasarana
pengairan lentang langkah atau tindakan yang perlu  diambil
dibidang tugasnya; ,

mclakukan koordinasi antar scksi dilingkungan bidang prasarana
pcngairan; dan

mclakukan tugas lain yang diberikan olch kepala bidang pengairan
baik sccara tertulis maupun lisan scsuai dengan tugasnya dalam
rangka kclancaran pclaksanaan tugas bidang pengairan.

Paragraf ketiga
Seksi Perencanaan Teknis dan Pengawasan
Pasal 16

(1) Scksi Perencanaan Teknis dan Pengawasn dipimpin olch kepala yang
berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Kcepala Bidang
Pengairan yang mempunyai lugas melaksanakan sebagian tugas Bidang



(2)

pengairan pada lingkup pcrencanaan teknis dan pengawasan dibidang
pcngairan.

Dalam mcnyclenggarakan tugas scbagaiman dimaksud pada ayat (1),
Kepala Scksi Perencanaan Teknis dan Pengawasan mempunyai fungsi:

a.
b.

c.

h.

LT

penyusunan perencanaan program dan kegiatan dibidang Pengairan;
penyclenggaraan  program  perencanaan  leknis dan  pengawasan
dibidang pengairan;

pembinaan, pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan program
dan kegiatan;

penyclenggaraan cvaluasi program dan kegiatan;

merencanakan  program  dan  kegiatan  dibidang  Pengairan
berdasarkan Kegiatn tahun scbelumnya serta sumber data yang ada
scbagai bahan untuk melaksanakan kegiatn scsuai dengan peraturan

yang Lclah ditctapkan;

memberikan petunjuk kepada para bawahan dilingkungan seksi
perencanaan teknis dan pengawasan di bidang pengairan, agar dalam
melaksanakan tugas scsuai dengan pctunjuk dan ketentuan yang
berlaku, scchingga tercapai clektivitas pelaksanaan tugas;

membagi tugas atau kegiatan kepada para bawahan di lingkingan
scksi pcrencanaan  teknis dan pengawasan di bidang pengairan
dengan memberikan arahan, baik sccara tertulis maupun lisan
scsuai dengan permasalahan dan bidang tugasnya masing - masing;
memcriksa  hasil  kerja para bawahan - dilingkungan  Seksi
Perencanaan Tcknis dan Pengawasan di bidang pengairan guna
penyempurnaan lebih lanjut;

menilai prestasi kerja para  bawahan di lingkungan  Scksi
Pcrencanaan  Tcknis  dan  Pengawasan  di bidang pengairan
berdasarkan hasil yang tclah di capai untuk dipergunakan sebagai
bahan peningkatan karicr;

menghimpun  dan  mempelajari peraturan  perundang-undangan
kebijakan tcknis, pedoman dan petunjuk teknis serta bahan-bahan
lainnya yang berhubungan dengan Scksi Perencanaan Tcknis dan
Pengawasandibidang pengairan;

mencari, mengumpulkan, menghimpun scrta mengolah data dan
informasi yang berhubungan dengan bidang Perencanaan Teknis dan
Pengawasan dibidang Pengairan;

menyiapkan bahan-bahan dalam rangka pcenyusunan kcebijakan,
pcdoman dan pctunjuk tcknis mengenai Scksi Perencanaan Tceknis
dan Pengawasan dibidang Pengairan;

melaksanakan pcengawasan  sccara berkala terhadap kegiatan
konscrvasi dan sumbcer daya air scrta kegiatan irigasi dan bina
manfaal dibidang Pcngairan;

mcmbuat laporan pclaksanaan kegiatan Scksn Pcrencanaan Teknis
dan Pcngawasan dibidang Pcngairan scsuai dengan sumber data
yang ada dan berdasarkan kegiatan yang tckah dilakukan untuk
dipcergunakan scbagai bahan masukan bagi atasan;

memberikan saran pertimbangan kepada Kepala Bidang Prasarana
Pengairan tentang langkah atau tindakan yang perlu diambil di
bidang tugasnya;

mclakukan koordinasi antar Scksi dilingkungan bidang Pengairan;
mclakukan tugas lain yang dibagikan olch Kepala Bidang Pengairan
baik sccara tertulis maupun lisan scsual dengan tugasnya dalam
rangka kclancaran pclaksanaan tugas Bidang Pengairan;



Bagian Kelima
Bidang Tata Ruang

Pasal 17

(I) Bidang Tala Ruang dipimpin olch Kepala Bidang yang berkedudukan

(2)

(1)

(2)

dibawah dan bertanggung jawab kcpada Kepala Dinas melalui Sekretaris
yang mempunyai tugas mclaksanakan penyiapan perumusan evaluasi
dan koordinasi penyelenggaraan dan pengawasan perencanaan Tala
Ruang, Pengaturan, pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan
penataan ruang wilayah dan kawasan strategis, Pelaksanaan penataan
ruang wilayah, Pclaksanaan penataan ruang kawasan  strategis,
Kerjasama penataan ruang antar Kabupaten Rokan Hulu.

Dalam menyclenggarakan tugas scbagaimana dimaksud pada ayat (1),

Kepala Bidang Tata Ruang mempunyai fungsi:

a. Penyiapan bahan pcrumusan dan koordinasi penyelenggaraan
perencanaan tata ruang;

b. Pcnyiapan bahan pcrumusan dan  koordinasi  penyelenggaraan
pemanfaatan ruang; dan

¢. Penyiapan bahan pcrumusan dan koordinasi pengendalian di bidang
tata ruang.

Paragraf kesatu
Seksi Perencanaan Tata Ruang

Pasal 18

Seksi Percncanaan Tata Ruang dipimpin olech seorang kepala yang
berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Bidang
Tata Ruang yang mempunyai tugas menyiapkan bahan perumusan,’
evaluasi dan koordinasi penyelenggaraan perencanaan Tata Ruang;

Dalam menyclenggarakan tugas schagaimana dimaksud pada ayat (1),

Kepala Scksi Perencanaan Tata Ruang mempunyai fungsi:

a. Penylapan bahan pcrumusan dan  koordinasi penyelenggaraan
pcrencanaan tala ruang;

b. Memberikan pctunjuk kepada para bawahan di lingkungan Scksi
Pcrencanaan Tala Ruang, agar dalam mclaksanakan tugas sesuai
dengan petunjuk dan ketentuan yang berlaku, schingga (ercapai
clektifitas pclaksanaan tugas;

¢c. Mcmbagi tugas atau kegialan kepada para bawahan di lingkungan
Scksi Perencanaan Tata Ruang dengan memberikan arahan, baik
sccara tertulis maupun lisan scsuai dengan permasalahan dan
bidang tugasnya masing — masing;

d. Memcniksa hasil  kerja para bawahan di  lingkungan  Scksi
Perencanaan Tata Ruang guna pcnyempurnaan lebih lanjut;

e. Menilai prestasi  kerja para  bawahan di  lingkungan Scksi
Pcrencanaan Tala Ruang berdasarkan hasil yang telah dicapai untuk
dipcrgunakan scbagai bahan dalam peningkatan karir;

.. Menghimpun dan mcempcelajari peraturan perundang - undangan
kebijaksanaan tcknis, pcdoman dan pctunjuk teknis serta bahan -
bahan lainnya yang berhubungan dengan Seksi Perencanaan Tata
Ruang; '
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C.

0.

L.

Melaksanakan pengendalian dan pengawasan pemanlflaatan ruang
oleh masyarakat mclalui proses persctujuan prinsip membangun
(izin prinsip membangun);

Mcrencanakan kegiatan Scksi Pengendalian Tata Ruang berdasarkan
kegiatan tahun sebelumnya serta sumber data yang ada scbagai
bahan untuk mclaksanakan kegiatan sesuai dengan peraturan yang
tclah ditctapkan;

Memberikan petunjuk kepada para bawahan di lingkungan Seksi
Pengendalian Tata Ruang, agar dalam pelaksanaan tugas sesuai
dengan petujuk dan ketentuan yang berlaku, sehingga (lercapai
clektifitas pelaksanaan tugas;

Membagi tugas atau kegiatan kepada para bawahan di lingkungan
Scksi Pengendalian Tata Ruang dengan memberikan arahan, baik
sccara tertulis Maupun lisan scsuai dengan permasalahan dan
bidang tugasnya masing — masing;

Memeriksa hasil kerja para bawahan di lingkungan Seksi
Pengendalian Tatla Ruang guna penyempurnaan lebih lanjut;

Menilai prestasi kerja  para  bawahan  di lingkungan Seksi
Pengendalian Tata Ruang berdasarkan hasil yang telah dicapai
untuk dipcergunakan schagai bahan dalam peningkatan karir;
Menghimpun dan mempcelajari peraturan perundang — undangan
kebijaksanaan tcknis, pcdoman dan pctunjuk teknis serta bahan -
bahan lainnya yang berhubungan dengan Scksi Pengendalian Tata
Ruang;

Mencari, mengumpulkan, menghimpun serta mengolah data dan
informasi yang berhubungan dengan Bidang Seksi Pengendalian Tata
Ruang;

Mcnyiapkan  bahan - bahan dalam rangka penyusunan
kebijaksanaan, pedoman dan petunjuk teknis mengenai Bidang
Seksi Pengendalian Tata Ruang;

Menginventarisasi pcrmasalahan - permasalahan yang berhubungan
dengan Bidang Scksi Pcngendalian Tata Ruang dan menyiapkan
bahan - bahan dalam rangka pemecahan masalah;

Menyiapkan bahan Pengendalian Pemanfaatan Tata Ruang;
Mcnyiapkan bahan Pengendalian  Pemanfaatan ruang kawasan
strategis;

Mcnyiapkan bahan Penyusunan peraturan zonasi scbagai pedoman
pcngendalian pemanfaatan ruang;

Mcnyiapkan — bahan  pembentukan  Iembaga  yang  bertugas
melaksanakan pengendalian pemanfaatan ruang;

Menyiapkan bahan Pcngawasan lerhadap pelaksanaan penataan
ruang;

Mcmberikan saran pertimbangan kepada Kepala Bidang Tata Ruang
dan tentang langkah - langkah atau tindakan yang perlu diambil
dibidang tugasnya,

Membuat laporan pclaksanaan kegiatan Scksi Pengendalian Tata
Ruang scsuai dengan sumber data yang ada dan berdasarkan
kegiatan yang telah dilakukan untuk dipergunakan sebagai bahan
masukan bagi atasan; dan

Mclaksanakan tugas lain yang diberikan olech Kepala Bidang Tata
Ruang, baik sccara tertulis maupun lisan scsuai bidang tugasnya
dalam rangka kclancaran pclaksanaan tugas Bidang Tata Ruang.



Paragraf ketiga
Seksi Pemanfaatan Ruang

Pasal 20

(1) Scksi Pemanlaatan  Ruang  dipimpin  olch scorang kepala yang
berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Bidang
Tata Ruang yang mcmpunyai tugas menyiapkan bahan perumusan
evaluasi dan koordinasi penyclenggaraan pemanfaatan ruang;

(2)

Dalam menyclenggarakan tugas scbagaimana dimaksud pada ayat (1)
Kepala Scksi Pemanfaatan Ruang mempunyai fungsi :

a.
b.

k.

O.

Mclaksanakan inventarisasi bangunan- bangunan;

Mcrencanakan kegiatan Scksi Pamanfaatan Tata Ruang berdasarkan
kegiatan tahun scbelumnya scrta sumber data yang ada scbagai
bahan untuk mclaksanakan kegiatan scsuai dengan peraturan yang
telah ditetapkan;

Memberikan petunjuk kcpada para bawahan di lingkungan Seksi
Pcmanfaatan Tata Ruang, agar dalam pclaksanaan tugas sesuai
dengan petujuk dan ketentuan yang berlaku, schingga tercapai
clektilitas pelaksanaan (ugas; ,

Membagi tugas atau kegiatan kepada para bawahan di lingkungan
Scksi Pcmanfaatan Tala Ruang dengan memberikan arahan, baik
sccara tertulis maupun lisan sesuai dengan permasalahan dan
bidang tugasnya masing - masing;

Memerikasa hasil kerja para bawahan di lingkungan Secksi
Pcmanfaatan Tata Ruang guna penyempurnaan lebih lanjut;

Mcnilai  prestasi  kerja  para bawahan di  lingkungan  Scksi
Pcmanfaatan Tata Ruang berdasarkan hasil yang telah dicapai untuk
dipcrgunakan scbagai bahan dalam peningkatan karir;

Menghimpun dan mempelajari peraturan dan perundang - undangan
kebijaksanaan tcknis, pecdoman dan petunjuk teknis serta bahan -
bahan lainnya yang berhubungan dengan Scksi Pemanflaatan Tata
Ruang;

Mecncari, mengumpulkan, menghimpun serta mengolah data dan
informasi yang berhubungan dengan bidang Seksi Pemanfaatan Tata
Ruang; - ‘ _

Mcnyiapkan bahan-bahan dalam rangka penyusunan kebijaksanaan,
pedoman dan pcetunjuk tcknis mengenai bidang Scksi Pemanflaatan
Tata Ruang;

Menginventarisasi permasalahan - permasalahan yang berhubungan
dengan Bidang Scksi Pemanfaatan Tala Ruang dan menyiapkan
bahan - bahan dalam rangka pcmccahan masalah;

Mcnyiapkan bahan Pemanfaatan Kawasan Strategis;

Mcnyiapkan bahan Pemanlaatan NSPK bidang penataan ruang;
Mcnylapkan bahan pemanfaatan  kawasan andalan scbagai bagian
dari RTRWK; :
Menyiapkan bahan Pemanfaatan investasi dikawasan strategis dan
kawasan lintas berkcerjasama dengan pemerintah daerah, masyarakat
dan dunia usaha;

Mcnyiapkan bahan Pemanfaatan SPM dibidang pemanfaatan ruang;
Mcnyiapkan bahan pclaksanaan pembangunan  scsuai  program
pcmanfaatan ruang kawasan strategis;

Mcnyiapkan bahan Pcrumusan program scktoral dalam rangka
perwujudan struktur dan pola pemanfaatan ruang wilayah dan
kawasan slrategis;



r. Memberikan saran pertimbangan kepada Kepala Bidang Tata Ruang
dan tentang langkah - langkah atau tindakan yang perlu diambil
dalam bidang tugasnya;

5. Mcembual laporan pelaksanaan kegiatan Scksi Pemanfaatan Tata
Ruang scsuai dengan sumber data yang ada dan berdasarkan
kegiatan yang telah dilukukan untuk dipcrgunakan sebagai bahan
masukan bagi atasan; dan

L. Meclaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Tata
Ruang, baik secara tertulis maupun lisan sesuai bidang tugasnya
dalam rangka kelancaran pclaksanaan tugas Bidang Tata Ruang.

BAB V
TATA KERJA

Pasal 21

Kepala Dinas dalam mclaksanakan tugasnya berdasarkan peraturan
pecrundang - undangan yang berlaku dan  kebijakan yang ditetapkan
Bupalti.

Pasal 22

Sctiap pimpinan satuan organisasi wajib mencrapkan prinsip koordinasi,
integrasi dan sinklonisasi sccara vertikal dan horizontal baik di lingkungan
masing-masing maupun antar unit organisasi lainnya dengan tugas masing-
masing.

Pasal 23

Setiap pimpinan saluan organisasi wajib mengasi bawahan masing-masing
dan apabila terjadi penyimpangan yang dilakukan oleh bawahan harus
mengambil langkah-langkah yang diperlukan scsuai dengan peraturan
pcrundang-undangan.

. Pasal 24
(1)  Sctiap pimpinan satuan organisasi bertanggung jawab
mengkoordinasikan bawahan dalam lingkungan unit kerja masing-

masing,

(2) Pimpinan saluan organisasi scbagai mana dimaksud pada ayat (1),
wajib memberikan bimbingan dan petunjuk untuk pelaksanaan tugas
bawahan.

(3) Bimbingan dan pctunjuk scbagaimana dimaksud pada ayat (2), wajib
diolah dan dipcrgunakan scbagai bahan untuk menyusun laporan
sccara berkala dan tepat waktu,

(4) Hasil laporan sebagimana dimaksud ayal (3), wajib disampaikan
kepada pimpinan satuan organisasi sebagaimana dimaksud pada ayat
(1), untuk dijadikan pertimbangan dalam mengambil kebijakan.



BAB VI
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 25
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan

Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Rokan
Hulu.

Ditetapkan di Pasirpengaraian
Pada tanggal & Safar 1438 H
November 2016 M

Plt. BU KANIHHJLf

X SUKIMAN

Diundangkan di Pasirpengaraian
Pada tanggal @ Safar 1438 H
@ November 2016 M

IS DAERAH KABUPATEN ROKAN H

IFZYDAMRI
Pembina Utama Madya
NIP 19580413 199003 1 003

BERITA DAERAH KABUPATEN ROKAN HULU TAHUN 2016 NOMOR : 37
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